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CHERCHEUR·SE SENIOR / RESPONSABLE D’ÉQUIPE 
Finance climat & développement (H/F) 

 

 

Qui sommes-nous ? 

L’Institut de l’économie pour le climat (I4CE) est un think tank indépendant à but non lucratif, 
dédié à l’analyse économique des enjeux climatiques. 

Notre mission : mettre l’économie au service de l’action climatique. Nous accompagnons la 
traduction des objectifs climatiques en politiques publiques et décisions d’investissement 
concrètes, afin de réduire la dépendance aux énergies fossiles et renforcer l’adaptation au 
changement climatique. 

Nos travaux visent à éclairer le débat public, identifier les leviers de la transition et soutenir des 
décisions à la hauteur des enjeux. Ils s’appuient sur un dialogue constant avec les acteurs 
publics et privés, du niveau local à l’international. 

Organisation d’intérêt général, I4CE a été fondée en 2015 par la Caisse des Dépôts et l’Agence 
française de développement. 

 

Votre mission 

Dans un contexte d’accélération des enjeux liés au financement de la transition climatique à 
l’échelle mondiale, I4CE renforce ses activités internationales. 

En tant que chercheur·se senior et responsable d’équipe, vous jouerez un rôle clé dans le 
développement de nos travaux sur la finance climat et développement. Vous serez chargé·e 
d’identifier de nouveaux axes de recherche, de piloter des projets à fort impact et de contribuer 
activement au débat international. 

Vous encadrerez également une équipe, dans une logique de collaboration et de 
développement des compétences. 

 

Activités 

Définir et piloter les priorités d’I4CE en matière d’engagement international (recherche et 
politiques publiques)  

• Superviser la production de travaux de recherche rigoureux et utiles à la décision 
publique  

• Concevoir et développer des projets de recherche innovants à fort impact  

• Assurer la levée de fonds auprès de bailleurs internationaux et partenaires financiers  

• Développer et animer un réseau international d’experts, décideurs et institutions  

• Manager une équipe (encadrement direct de 2 collaborateurs expérimentés, 
organisation du travail, allocation des ressources)  
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• Représenter I4CE au sein d’initiatives internationales, notamment sur l’intégration du 
climat dans les institutions financières  

• Assurer une coordination interne efficace avec les différentes équipes (programmes 
internationaux et européens)  

 

Votre profil 

• Formation supérieure (Master / Doctorat) en économie, finance du développement, 
sciences politiques, environnement ou domaine connexe  

• Expérience professionnelle d’au moins 10 ans sur des sujets liés au climat, au 
développement ou à la finance  

• Excellente capacité à produire et piloter des travaux de recherche de haut niveau  

• Expérience confirmée en montage de projets et levée de fonds  

• Très bonne connaissance des enjeux internationaux de la finance climat (banques 
publiques de développement, intégration du climat, etc.)  

• Réseau international solide (organisations internationales, bailleurs, experts)  

• Expérience en management d’équipe et capacité à accompagner le développement 
des collaborateurs  

• Vision stratégique et capacité d’influence dans les politiques publiques  

• Excellentes compétences relationnelles, diplomatie et aisance dans des 
environnements internationaux  

• Maîtrise parfaite de l’anglais (écrit et oral) et très bon niveau de français requis  

• Une autre langue européenne (ex : espagnol) est un plus  

 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un poste stratégique au cœur des enjeux internationaux de la transition climatique  

• Un environnement de travail stimulant, collaboratif et engagé  

• L’opportunité de contribuer directement à des politiques publiques à fort impact  

 

Conditions 

• Localisation : Paris 6e (télétravail partiel possible)  

• Contrat : CDD  

• Prise de poste : juin 2026 (flexible)  

• Rémunération : 61 000 € à 70 000 € brut annuel, selon profil  
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Candidature 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à : 
📧📧  marine.catrice@i4ce.org avant le 5 mai. 

Pour toute question : Dorthe Nielsen – Directrice de l’engagement stratégique 
(dorthe.nielsen@i4ce.org) 
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