
OFFRE D’EMPLOI 
Chargé de recherche – adaptation au changement climatique H/F 

 

QUI SOMMES-NOUS ? 

L’Institut de l’économie pour le climat (I4CE) est un think-tank indépendant à but non 
lucratif, dédié à l’analyse économique des enjeux climatiques. 

Notre mission : mettre l’économie au service de l’action climatique. Nous accompagnons 
la traduction des objectifs climatiques en politiques publiques et décisions 
d’investissement concrètes, afin de réduire la dépendance aux énergies fossiles et 
renforcer l’adaptation au changement climatique. 

Nos travaux visent à éclairer le débat public, identifier les leviers de la transition et 
soutenir des décisions à la hauteur des enjeux. Ils s’appuient sur un dialogue constant 
avec les acteurs publics et privés, du niveau local à l’international. 

Organisation d’intérêt général, I4CE a été fondée en 2015 par la Caisse des Dépôts et 
Consignations et l’Agence française de développement. 

POSITIONNEMENT DU POSTE 

Le poste est rattaché à l’axe « adaptation » d’I4CE, lui-même situé au sein du programme 
« collectivités et adaptation ». Cet axe de travail a pour ambition d’étudier les modèles 
économiques et financiers des différentes options d’adaptation pour aider à instruire les choix 
publics et privés qui permettront de mieux se préparer aux impacts du changement climatique. 
Les travaux de l’axe ont principalement porté jusqu’ici sur les échelles nationales et territoriales 
françaises et s’intéressent de plus en plus aux enjeux européens. 

La ou le chargé de recherche sera encadré sous la responsabilité du responsable d’axe. Certains 
travaux pourront être menés en co-encadrement par des chercheurs du programme « Europe ». 

MISSIONS 

Dans un premier temps, les missions du poste porteront sur : 

• Le soutien des chercheurs du programme dans le cadre du projet portant sur « le financement 
public et privé de l’adaptation » notamment en renforçant les capacités de veille et de 
recherche documentaire sur des situations d’adaptation intéressantes à analyser. 

• La participation au travail de veille continue et de suivi des dynamiques d’adaptation au 
niveau européen et à la rédaction de contributions ponctuelles à des débats, notamment 
dans le cadre de l’élaboration du cadre de résilience de l'UE. 

• La contribution d’I4CE au projet européen SystR. Le ou la chargée de recherche aura pour 
mission : 

o D’assurer, en lien avec les chercheurs seniors du programme, le suivi de la dynamique 
de consortium (assister aux réunions de work-package et de consortium, suivre les 
échanges qui concernent I4CE, etc.) 

https://systemicresilience.eu/


o De contribuer à la tâche 4.2 « Implementation of tailored financial programmes and 
business models » en participant notamment à l’analyse des « Integrated Ecosystem 
of Adaptation Solutions » de chaque site démonstrateur sous l’angle économique.  

o De contribuer à la valorisation des travaux existants d’I4CE dans le cadre des activités 
de capacity building du projet, notamment en assurant la production de matériel 
pédagogique et de formation adapté au contexte du projet à partir des éléments déjà 
publiés par I4CE en France. 

o De contribuer à la production des reportings relatifs au projet 

Dans un second temps, les missions du poste seront adaptées pour permettre le développement 
des activités d’I4CE sur l’adaptation. Deux principales perspectives sont envisagées :  

• Le développement des travaux sur l’adaptation au niveau européen  
• Le développement de capacités d’analyse plus systématiques des caractéristiques 

économiques de situations d’adaptation en France. 

Enfin, la ou le chargé de recherche participera à la vie de l’équipe et plus largement à celle d’I4CE 
(veille, réunions d’équipes, valorisation et présentation des travaux en interne, diffusion de 
l’information, etc.).  

PROFIL  

Le poste est ouvert aux titulaires d’un M2 (ou équivalent) en début de carrière avec un intérêt 
spécifique fort pour les enjeux d’adaptation au changement climatique et les politiques 
climatiques souhaitant s’engager à l’interface entre la production d’expertise robuste et la 
décision économique.  

COMPETENCES CLES 

• Connaissance du fonctionnement et des dynamiques de politiques publiques européennes 
• Formation de base aux outils de la recherche qualitative (revue documentaire, conduite 

d’entretiens) et aisance avec la manipulation de corpus de connaissances larges et de nature 
hétérogène 

• Goût et intérêt pour la manipulation et l’expérimentation de nouveaux outils pour la conduite 
de travaux de recherche (une expérience, même en construction, dans la manipulation des 
outils d’IA, y compris dans des démarches de développement ou de traitement de données 
serait un réel plus) 

• Maîtrise de l’anglais oral et écrit à un niveau professionnel 

CONDITIONS 

• Localisation : Paris 6e (télétravail partiel possible)  
• Contrat : CDD de 12 mois 
• Prise de poste : septembre 2026  
• Rémunération brute annuelle : de 38 K€ à 43 K€ selon profil 
• Mutuelle d’entreprise : 75 % prise en charge (sur le contrat de base) 
• Mobilité : prise en charge à 75 % de la carte Navigo /indemnité mobilité durable 
• Accord d’intéressement en place dans l’association 

 

 



CANDIDATURE 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation au plus tard le 3 juillet en indiquant dans 
l’objet du message [candidature] à  vivian.depoues@i4ce.org 

mailto:vivian.depoues@i4ce.org
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